Kestava kehitys annosruokien valmistus
tyossaoppimisjaksolla

Kirjoita tyossdoppimispéivékirjaan vahintaan kaksi kertaa siitd miten kestavan kehityksen osa-
alueet nakyvét tyossdoppimispaikan toiminnassa. Kestavan kehityksen osa-alueethan ovat
ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestavyys. Lisatietoja linkistéa:
http://wwwO03.edu.fi/aineistot/keke/yleistietoa/kestavakehitys.htm

Anna kirjoituksellesi otsikko kestava kehitys ja paikan mukaan, esim. kestavéa kehitys
Ravintola Martinassa. Kerro tekstissé vahintadn seuraavista asioista kokonaisilla virkkeilla. Asiaa
voit havainnollistaa esimerkiksi ottamalla kuvia. Muista kysyé kuvauslupa tydnantajaltasi!
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Kun tekee kunnolla tdmén tehtavan,
on arviointikeskustelussa helpompaa silla kestdvan kehityksen mukainen toiminta on yksi
arviointikohde.
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