
Kestävä kehitys annosruokien valmistus 

työssäoppimisjaksolla 

 

 
Kirjoita työssäoppimispäiväkirjaan vähintään kaksi kertaa siitä miten kestävän kehityksen osa-

alueet näkyvät työssäoppimispaikan toiminnassa. Kestävän kehityksen osa-alueethan ovat 

ekologinen, taloudellinen, sosiaalinen ja kulttuurinen kestävyys. Lisätietoja linkistä: 

http://www03.edu.fi/aineistot/keke/yleistietoa/kestavakehitys.htm 

 

Anna kirjoituksellesi otsikko kestävä kehitys ja paikan mukaan, esim. kestävä kehitys  

Ravintola Martinassa. Kerro tekstissä vähintään seuraavista asioista kokonaisilla virkkeillä. Asiaa 

voit havainnollistaa esimerkiksi ottamalla kuvia. Muista kysyä kuvauslupa työnantajaltasi! 

 

 

* Miten minimoit raaka-ainehävikkiä? 

* Miten työssäoppimispaikassa 

tuetaan työssäjaksamista?  

* Miten itse pystyt vaikuttamaan 

työviihtyvyyteen ja 

työssäjaksamiseen?  

* Miten ylläpidät työkuntoasi? 

* Miten itse pystyt vaikuttamaan 

yrityksen tulokseen ja toimintaan?  

* Miten mielestäsi pystyt toimimaan 

paineen ja kiireen alla? Mitä 

kehittymiskohteita edellä mainittujen 

osalta löydät itsessäsi? 

 

 

 

 

 

Huom! 

Kun tekee kunnolla tämän tehtävän, 

on arviointikeskustelussa helpompaa sillä kestävän kehityksen mukainen toiminta on yksi 

arviointikohde. 

 

https://classroom.google.com/c/MTYyMDM1MDUyOFpa/a/MjM1MTk2NDY2NVpa/submissions/by-status/and-sort-name/list?hl=fi
https://classroom.google.com/c/MTYyMDM1MDUyOFpa/a/MjM1MTk2NDY2NVpa/submissions/by-status/and-sort-name/list?hl=fi
http://www03.edu.fi/aineistot/keke/yleistietoa/kestavakehitys.htm

